POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

SUNRISE MEDICAL POLAND Sp. z o.0. prowadzi dziatalno$¢ polegajaca na:

v" produkcji wozkow inwalidzkich,

v serwisie posprzedazowym produktéw oferowanych przez Sunrise Medical,
v"dystrybuciji produktéow oferowanych przez Sunrise Medical na rynki EEU.

Dziatalno$¢ prowadzimy realizujgc Globalng Polityke Jakos$ci oraz wymagania normy
ISO 9001, ISO 13485, ISO 14001 oraz ISO 45001, wspierang nowoczesng
technologig i doswiadczeniem w branzy.

Doktadamy wszelkich staran, aby produkowane przez nas wyroby oraz $wiadczone
ustugi byly wykonywane zgodnie z okreslonymi standardami jako$ciowymi
zapewniajacymi niezawodno$¢ i bezpieczehnstwo, majgc jednoczesnie na uwadze
srodowisko naturalne, wymagania bhp, oraz wewnetrzny kodeks etyczny (,Do the
Right Thing”/ ,Postepuj Wtasciwie”).

Wychodzgc naprzeciw wyzwaniom, jakie przed naszg Spoétkg stawiajg Klienci,
zobowigzujemy sie do:

v' zapewnienia wysokiej jakosci oferowanych wyrobdw i $wiadczonych ustug,

v' speftniania wymagan w/w norm, wewnetrznych wymagar okreslonych przez Spotke
oraz do ciggfego doskonalenia Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania w celu
poprawy efektéw dziatalnosci,

v' ochrony $rodowiska, zapobiegania zanieczyszczeniom oraz minimalizacji
negatywnego wpfywu na Srodowisko naturalne zwtaszcza w zakresie ilosci
opakowan wprowadzanych na rynek, ilosci wytwarzanych odpadéw oraz
zmniejszenia zuzycia zasobow i surowcow,

v' spetniania obowigzujgcych przepiséw prawnych i innych wymagan w zakresie
Jakosci, ochrony $rodowiska oraz BHP,

v’ zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w celu zapobiegania
zwigzanych z pracg urazom i dolegliwosciom zdrowotnym,

v' eliminowania zagrozen i ograniczania ryzyk dotyczgcych BHP,

v' konsultacji i wspétudziatu pracownikéw oraz przedstawicieli pracownikéw,

v utrzymywania fachowego ] zintegrowanego zespotu pracownikéw
zainteresowanego sukcesem Spotki, oraz do systematycznego podnoszenia ich
kwalifikacji i umiejetnosci,

v' doskonalenia wspodtpracy z dostawcami dla zapewnienia wysokiej jakosci
produkowanych wyrobow i dostarczanych ustfug,

v' uzyskania jak najwiekszego zadowolenia Klientoéw, w pofgczeniu z korzy$ciami
biznesowymi,

v’ przestrzegania kodeksu etycznego ,Postepuj wiasciwie”,

v' petnego zaangazowania Kierownictwa i Pracownikéw Spétki dla wspéinej realizacji
niniejszej polityki.

Oséwiadczam, ze staty nadzér nad przestrzeganiem zasad i procedur ustanowionego

Zintegrowanego Systemu Zarzadzania oraz zapewnieniem odpowiednich zasobéw i

srodkow do realizacji powyzszej polityki uznaje za jeden z podstawowych naszych

celow.
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